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Brandenburg

Der Landesvorsitzende zur Lage im Nahen Osten

Schockierend und verachtungswurdig

Am 8. Oktober 2023 griff die
islamische Terrororganisation
Hamas Israel an, totete viele
Zivilisten und verschleppte
zahlreiche unschuldige Men-
schen. Wir im Landesverband
Brandenburg der DPolG verur-
teilen diesen Angriff auf das
Scharfste und fordern einen
sofortigen Stopp der Kampf-
handlungen gegen Israel und
dessen Zivilbevolkerung.

Krieg war noch nie das richtige
Mittel, politische Ziele durch-
zusetzen. Die Leidtragende ist
immer, ob in der Ukraine oder
in Israel, die Bevolkerung, und
unter ihnen wird es die meis-
ten Opfer geben.

In Deutschland erhoht dieses
Kriegstreiben die Gefahr und
die Moglichkeit terroristischer
Anschlage auf jlidische Einrich-
tungen und Synagogen durch
extreme radikal-islamistische
Organisationen, die immer
wieder mit antisemitischen Pa-

rolen auf Demonstrationen auf
sich aufmerksam machen.

Polizei und alle anderen Sicher-
heitsorgane miissen ihre Auf-
merksamkeit auf diese mogli-
che Entwicklung richten und
auch unsere Kolleginnen und
Kollegen sind angehalten, er-
héhte Wachsamkeit und Vor-
sicht an den Tag zu legen.

Eine starke Berufsorganisation
im Riicken zu haben, hilft dabei
mental weiter, und wir sind bei
allen beruflichen Belangen und
Problemen fiir euch da. Sollte
das bedeuten, es miissen jidi-
sche Einrichtungen wieder ver-
starkt bestreift oder sogar be-
wacht werden, miissen unsere
Kolleginnen und Kollegen diese
Aufgabe erledigen und wir
schauen, ob die Rahmenbedin-
gungen dafiir passen.

Diese Entwicklung nahrt auch
neue Beflirchtungen einer wei-
ter ansteigenden Inflation

auch hier in Deutschland.
Kommt es zu steigenden Ol-
preisen aufgrund von Liefer-
stopps aus den umkampften
Landern, erhéhen sich die Prei-
se fiir Kraftstoff und damit die
Transportkosten fiir alle Artikel
des taglichen Bedarfs. Diese
werden wieder auf die Kunden
umgelegt.

Fiir uns Grund genug, unsere
Forderungen in den Tarifver-
handlungen fiir unsere Kolle-
ginnen und Kollegen in der
Landespolizei lautstark zu for-
mulieren. Eine Ubernahme des
Tarifvertrages fiir die Ange-
stellten, Arbeiter und Beamten
bei Bund und Kommunen fiir
die im Land Brandenburg ware
gerecht und solidarisch. Dafiir
setzen wir uns ein und zeigen
Flagge an den Verhandlungs-
tagen in Potsdam.

Wenn diese Zeilen im Polizei-
spiegel zu lesen sind, hat unser
Landesverband am 19. und 20.
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Landesvorsitzender
Peter Neumann

Oktober einen neuen Landes-
vorstand gewahlt. Mit ihm
werden wir gestdrkt, mit neu-
en und jiingeren Ideen fiir euch
aufgestellt sein. Das ist schon
heute unser Ziel und nur so
kann es uns gelingen, unsere
DPolG und unseren Landes-
verband fiir die Zukunft gut
aufzustellen.

Fiir die Deutsche Polizeige-
werkschaft im dbb

Peter Neumann,
Landesvorsitzender

Wertschatzung der Beschaftigten

,Aufbruch statt Stillstand!“

10,5 Prozent, mindestens jedoch 500 Euro — so die
Forderung des dbb zur Einkommensrunde TV-L 2023

Auch wir konnen diese Forde-
rungen aktiv unterstitzen. Am
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zweiten Verhandlungstag zur
Einkommensrunde 2023 am
8. Dezember 2023 findet vor

dbb:
wir.

fur euch.

dem Kongresshotel in Potsdam
eine Kundgebung statt. Kolle-
ginnen und Kollegen aus Ham-
burg und Berlin werden auch
vor Ort sein. Bitte unterstiitzt
durch eure Teilnahme an der
Kundgebung die DPolG Bran-

10,5 7%

500 Euro

mindestens
e = Y

denburg und somit die Forde-
rungen des dbb. Denn das Ta-
rifergebnis geht uns alle an.

Nahere Informationen folgen!

Unsere Forderungen zur Einkom-
mensrunde 2023 mit der TdL:

> Die Tabellenentgelte der Be-
schaftigten sollen um 10,5 Pro-
zent, mindestens aber um 500
Euro monatlich, erhéht werden.

> Die Entgelte der Auszubil-
denden, Studierenden und
Praktikantinnen/Praktikan-
ten sollen um 200 Euro mo-
natlich erh6ht werden.

> Laufzeit 12 Monate

> Unbefristete Ubernahme in
Vollzeit der Auszubildenden
und dual Studierenden nach
erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung |
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HPol Oranienburg

Brandenburg

Verstarkung ist

unterwegs!

220 angehende Polizisten ganz am Anfang ihrer
Laufbahn trafen auf sieben alte Hasen, die sich
noch genau an ihren ersten Tag erinnern konnten.

BegriiBung der
Herbsteinstellungen

In den ersten Strahlen der
herbstlichen Morgensonne tra-
fen wir uns am 29. September
in Oranienburg, um uns den
neuen Kolleginnen und Kolle-
gen als Gewerkschaft zu pra-
sentieren und um ihnen erste
Tipps und Orientierungshilfen
mit auf den Weg zu geben. Fiir
die Herbsteinstellungen der
Brandenburger Polizei war es
ein aufregender Tag, der sicher
flir immer im Gedachtnis blei-
ben wird. Aber auch fiir das
freundliche DPolG-BegriiRungs-

team war es alles andere als
Routine. Wurden doch bei je-
dem von uns Erinnerungen an
den eigenen Start bei der Polizei
wach, egal ob das nun vor fiinf,
vor 25 oder 35 Jahren war.

Kaum war unser Infostand auf-
gebaut, kamen die ersten An-
wartergruppen auf ihnrem Weg
ins Berufsleben vorbei. Fiir uns
hiel das nun, arbeitsteilig vorzu-
gehen. So wie hinten die Info-
mappen bestiickt und Willkom-
mensbeutel gepackt wurden,
gingen sie vorne weg wie war-
me Semmeln. Neben Informati-
onen rund um den Berufsstart,

die wir gemeinsam mit unserem
Partnern von der Debeka zu-
sammengestellt hatten, gab es
ein freundliches Lacheln und al-
lerhand Tipps mit auf den Weg.
Erste Fragen konnten beantwor-
tet werden und interessante Ge-
sprache kamen zustande. Am
Ende war unser Informations-
material restlos vergriffen.

Tag der Gewerkschaften

Ein Wiedersehen gab ein zwei
Wochen spater beim Tag der
Gewerkschaften. Hier durften
wir uns den neuen Kollegen mit
einem Vortrag prasentieren.
AnschlieRend standen wir fiir
Fragen und Gesprache an unse-
rem Infostand zur Verfiigung.
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Davon machten die Anwarter
reichlich Gebrauch und auch
unser neues Gliicksrad wurde
fleiBig ausprobiert. Die ersten
neuen Mitglieder wurden mit
einem Polizeiteddy begriif3t.
Wir hatten viel SpaR und konn-
ten am Ende mit einem positi-
ven Ergebnis unseren Stand ab-
bauen. Wieder zeigte sich, dass
personliche Prasenz vor Ort
durch nichts zu ersetzen ist,
wenn es darum geht, als ge-
werkschaftliche Alternative ge-
geniiber dem Platzhirsch wahr-
genommen zu werden.

Wir freuen uns tber die Ver-

starkung fiir die Brandenbur-
ger Polizei und fiir unsere
DPolG. [ |

il Belagerungszustand beim
Tag der Gewerkschaften
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Land unter?

Kriminalpolizei am Limit

In welchen Bereich unserer Poli-
zei man auch schaut, der Perso-
nalmangel ldsst sich nicht mehr
wegdiskutieren. Im Wach- und
Wechseldienst, dem Riickgrat
der Polizei, fallt das schnell auf.
Streifenwagen bleiben stehen,
Reviere werden zeitweise nicht
besetzt und die Kollegen wis-
sen teilweise nicht mehr, wie
sie von ihren Uberstunden
herunterkommen sollen.

Ein anderer Teil der Polizei lei-
det unauffalliger. Die Kripo,
von Auﬁenstehenden gern mal
fnete Verwa]tung be-

lochen/abheften, wie hier und
da noch unterstellt wird. Jahr
fur Jahr staut sich dort ein Ver-
fahrensbestand auf, der nicht
mehr zu bewaltigen ist. Inzwi-
schen schon traditionell wird
von der Bugwelle gesprochen.
Damit diese nicht ins neue Jahr
hintiberschwappt, gab es in der
Vergangenheit Annahme-
stopps, das hieB, neue Verfah-
ren mussten von den KKlen
mal eben nebenbei mit abge-
arbeitet werden und es gab
tempordre Unterstiitzung bei-
i is aus den Relhen der
{ passend
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von einem periodischen
Herbsthochwasser sprechen.

Auch in diesem Jahr sitzen ge-
rade jetzt wieder Kollegen vom
Wasserschutz, der Revierpoli-
zei oder der Pl Flughafen im
Biiro arbeiten Verfah
Sogar Absolventen der ;

Klar, wir sind eine Polizei und
helfen uns gegenseitig. Aber
wie das mit einer zu kleinen
Decke so ist —an anderen
Stellen fehlt es dann halt
wieder. Neben dem Alltags-
geschaft belastet uns gerade
die Schleuserkriminalitat,
und welche Auswirkungen
die aktuellen Ereignisse im
Nahen Osten haben werden,
ist gegenwartig noch gar
nicht abzusehen. Jeder wird
an seinem Platz gebraucht.
Flir den er sich, nur so ne-
benbei, irgendwann einmal
auch aus gutem Grund ent-
schieden hat. Die strukturel-
len Probleme, die jedes Jahr
die Bugwelle entstehen las-
sen, gehoren abgebaut:
durch kontinuierliche Ver-
besserung der Personalsitua-
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Sport

Teambuilding im Schneckentempo

Im September fand das zweite Gurkenstolpern
der PI Dahme-Spreewald statt. Ein Hindernislauf,
bei dem nicht nur Tempo und Power, sondern
auch Geschicklichkeit und Teamgeist gefragt
waren — eigentlich wie bei der Polizeiarbeit. Zum
ersten Mal dabei: die Heidschnecken von der
Revierpolizei Elsterwerda/Herzberg.

Monatelanges knochenhartes
Training, ein ausgefeilter Er-
nahrungsplan fiir das ideale
Wettkampfgewicht, eine Reihe
von Testlaufen im Vorfeld ...
kann sein, dass andere Teams
sich so auf das Gurkenstolpern
vorbereitet haben. Uns Revier-
polizisten aus Elsterwerda und
Herzberg kam die Idee zur Teil-
nahme bei einer launigen Kaf-
fee- und Kuchenrunde. Ein
Teamlauf mit vielen Hindernis-
sen, die es gemeinsam zu Uber-
winden gilt —von der Idee wa-
ren wir schnell angetan.

Kein Training, aber Sponsor

Nachdem klar war, dass wir
funf Laufer an den Start be-
kommen, musste nur noch ein
Name gefunden und ein Team-
shirt designt werden. Bei der
Anschaffung von Letzterem
unterstiitzte uns der DPolG-
Landesverband. Vielen Dank
fiir das Sponsoring! Bewusst
verzichteten wir im Vorfeld auf
Training. Wir wollten uns von
dem Event liberraschen lassen
und den Lauf mit der uns als Re-
vierpolizisten eigenen Sponta-
nitdt und Kreativitat meistern.

25 Hindernisse
auf vier Kilometern

Am Tag X trafen wir gut ge-
launt und bei bestem Wetter
auf 16 weitere Teams. Nach ei-
ner knackigen Erwarmung mit
Sylvie Plehn von der Hochschu-
le der Polizei gingen wir mit der
Startnummer drei auf die Piste.
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bl Klare Ansage!

Verschiedene Kletter- und Ba-
lancehindernisse, Bullischieben,
Traktorreifen ziehen und vieles
mehr brachten uns ins Schwit-
zen. Deshalb waren uns die
Wasserhindernisse zum Waten
beziehungsweise Tauchen und
die Wasserrutsche der Kamera-
den der Feuerwehr Luckau im
Schlussteil des Vier-Kilometer-
Parcours besonders willkom-
men. Auch unsere Fertigkeiten
in taktischer erster Hilfe stell-
ten wir unter Beweis, bevor wir
nach insgesamt 25 erfolgreich
gemeisterten Hindernissen ge-
meinsam wohlbehalten die
Ziellinie passierten.

Diesmal noch ohne Pokal

Von vornherein klar war, dass
wir in diesem Jahr als Debuitan-
ten noch nicht in den Kampf
um einen der Pokale eingreifen
konnten. Den Sieg mussten wir
dem Titelverteidiger von der
KDir Siid tiberlassen und auch
noch das eine oder andere wei-
tere Team landete am Ende vor
uns. Wir entschieden uns be-
wusst dafiir, in einem takti-
schen Lauf die Schwerpunkte
auf Teambuilding sowie die

« © Mario Ettrich (Teambetreuer) l !

Vielleicht nicht die Schnellsten,
aber definitiv am besten geklei-
det: Team Heidschnecken

Analyse der Strecke und der
konkurrierenden Teams zu le-
gen. Dies wird ein wesentlicher
Grundstein kiinftiger Erfolge
der Heidschnecken beim
nachsten Gurkenstolpern und
ahnlichen Events sein. Unsere
selbst gesetzten Ziele — jede
Menge Spaf’ im Team und ei-
nen verletzungsfreien Lauf —
haben wir souveran erreicht.

Neben 15 Mannschaften der
Polizei waren auch die Feuer-
wehr und das Hospiz Luckau

beim Lauf vertreten. Letztere
nutzten die Gelegenheit, um

> In stillem Gedenken

Nachruf

Die DPolG Brandenburg und der Kreisverband Teltow-Flaming
trauern um ihr langjahriges Mitglied

Peer-Arne Drews

welcher im August 2023 pl6tzlich und unerwartet verstorben ist.
Wir werden Peer-Arne ein ehrendes Andenken bewahren.

In tiefer Betroffenheit und Anteilnahme nehmen wir Abschied
und wiinschen den Hinterbliebenen viel Kraft.

Im Namen der Mitglieder der DPolG Brandenburg

3 b

Landesvorstand DPolG Brandenburg,

uber ihre wichtige Arbeit zu
informieren. Mit einem Ku-
chenbuffet konnten sie zudem
zahlreiche Spenden einwerben.

Team Heidschnecken,
Revierpolizei Elsterwerda/
Herzberg

Kreisverband Teltow-Fldming

> DPolG Polizeispiegel | November 2023

Landesverband Brandenburg n



Landesverband Brandenburg H

-) DPolG DPolG Bund Deutscher

i eIm P Kriminalbeamter
DEUTSCHE X e " 1 L - - L ;
B R = Brandenburg
Bundespelizeigewarkschalt BRANDENBURG )

Gemeinsame Erklarung der Deutschen Polizeigewerkschaft und des Bund
Deutscher Kriminalbeamter - Landesverband Brandenburg: Dringender
Bedarf fiir Stationdre Grenzkontrollen an der Grenze zu Polen

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir, Heiko Teggatz, Bundesvorsitzender der DPolG Bundespolizeigewerkschaft, Anja PenRler-Beyer,
Landesvorsitzende des Bund Deutscher Kriminalbeamter in Brandenburg und Peter Neumann,
Landesvorsitzender der Deutschen Polizeigewerkschaft Brandenburg wenden uns heute in einer
gemeinsamen Erklarung an die Offentlichkeit, um auf die dringende Notwendigkeit hinzuweisen,
stationare Grenzkontrollen an der Grenze zu Polen einzufiihren.

Die Sicherheit und Stabilitdt unseres Landes stehen an oberster Stelle, und es ist die Pflicht der
Bundesinnenministerin, alle erforderlichen MalRnahmen zu ergreifen, um diese Sicherheit zu
gewahrleisten. Obwohl in den letzten Monaten eine besorgniserregende Zunahme um ein Vielfaches
mehr grenziiberschreitender Kriminalitdt und illegaler Aktivitdten an der Brandenburgischen Grenze
zu Polen im Vergleich zum Vorjahr registriert wurden, bleibt die Bundesinnenministerin weiterhin
tatenlos. Wir begriiBen daher ausdriicklich den Vorsto des Brandenburgischen Innenministers,
voriibergehend Krifte der Landespolizei ins grenznahe Gebiet zu entsenden, um im Rahmen der
Schleierfahndung verstarkt gegen illegale Grenziibertritte vorzugehen. Den perfiden
Machenschaften der immer skrupelloser auftretenden Menschenhandler, aber auch den anderen
Akteuren der Organisierten Kriminalitat sowie Schmuggelaktivitdten und illegaler Migration kdnnen
wir so entschieden entgegentreten.

Es geht bei der zeitweisen Einflihrung von Grenzkontrollen an der Grenze zu Polen und Tschechien
eben gerade nicht darum, die Anzahl von Fliichtlingen zu reduzieren, wie es eine andere
Gewerkschaft schlechthin behauptet. Denn Menschen, die aufgrund von Krieg und humanitaren
Katastrophen in Deutschland um Asyl bitten, werden auch bei der zeitweisen Einfiihrung von
Grenzkontrollen wie gewohnt einreisen konnen. Stationdre Grenzkontrollen zielen vielmehr darauf
ab, zeitweise alle Eintritte ins bundesdeutsche Gebiet kontrolliert und systematisch zu erfassen und
so endlich Ordnung in das Chaos zu bringen.

Dass dies dringend geboten ist, zeigt das zusehends unverschamte Auftreten u.a. von
Menschenschmugglern, die immer haufiger die Anhaltezeichen der Polizei ignorieren und versuchen,
sich mit tiberhohter Geschwindigkeit den Kontrollen zu entziehen, wahrend sich in den Autos, in
denen teilweise sogar die Sitze entfernt werden, viel zu viele Menschen teils im Kofferraum, auf
Ladeflachen oder Scharten im FuBraum sprichwdrtlich stapeln. Das Vorgehen dieser Kriminellen ist
menschenverachtend und muss dringend systematisch bekdampft werden. Und dazu werden
stationare Grenzkontrollen ihren Beitrag leisten. Dies zeigt sich nicht zuletzt an der Grenze zwischen
Osterreich und Bayern, denn hier hat die Bundesinnenministerin ein entsprechendes Mandat erteilt.
Es ist davon auszugehen, dass die Kriminalitat an der Brandenburgischen Grenze auch aufgrund der
Verlagerung weg von der bayerisch-Osterreichischen Grenze weiter steigt.
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